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Lapin hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon työntekijöiden ja 

opiskelijoiden rokotussuoja sekä tartunnan torjunta 
(Ohje koskee kaikenpituisia työsuhteita / työharjoitteluita yms.) 
 

Rokote Kohderyhmä / tarkennus 

Kurkkumätä, jäykkä-

kouristus, hinkuyskä 

(dtap)  

Alle yksivuotiaiden kanssa työskenteleville annetaan kurkkumätä- tetanus- hinkuyskäroko-
te (dtap) viiden vuoden välein. Mikäli henkilöllä ei ole voimassa olevaa hinkuyskä rokotetta 
lääketieteellisen tai muun syyn perusteella, häntä ei tule sijoittaa työhön/ harjoitteluun alle 
vuoden ikäisiä lapsia hoitaviin yksiköihin. Mikäli työnantaja kuitenkin katsoo tarpeelliseksi 
sijoittaa kyseinen henkilön alle vuoden ikäisiä lapsia hoitavaan yksikköön, henkilön tulee 
käyttää hoitotilanteessa aina kirurgista suu-nenäsuojaa.   
Tartuntatautilain 48§ velvoite. 

Influenssarokote 

 

Kaikille työntekijöille / opiskelijoille vuosittain. Mikäli henkilöllä ei ole voimassa olevaa in-
fluenssa rokotetta hänen tulee käyttää kirurgista suu-nenäsuojaa potilas/asiakastyössä 
influenssakauden ajan. 

Tartuntatautilain 48§ velvoite. 

Tuhkarokko, sikotau-

ti- ja vihurirokko 

(MPR)  

Kaikille työntekijöille / opiskelijoille MPR - tauteja vastaan joko sairastetuilla MPR - taudeilla 
tai kahdella rokotteella.  

Tartuntatautilain 48§ velvoite. 

Vesirokkorokote 

 

Tarpeellinen suoja kaikille työntekijöille ja opiskelijoille joko sairastetulla taudilla tai kahdella 
rokotteella. Jos ei tiedä sairastaneensa annetaan kaksi rokoteannosta vähintään kolmen 
kuukauden välein. 

Tartuntatautilain 48§ velvoite. 

Hepatiitti B  Kolmen rokotteen sarjaa (0,1,6 kk) suositellaan työntekijöille ja opiskelijoille, jotka voivat 
työssään altistua verelle. 

Pneumokokkirokote 
 

Tarpeellinen kaikille ≥ 65-vuotiaille ja riskiryhmään kuuluville < 65-vuotiaille: likvorifisteli, 
kokleaari(simpukka)implantti, krooninen keuhkosairaus, krooninen sydänsairaus (oireita 
aiheuttava kliinisesti merkittävä tauti), diabetes, maksan vajaatoiminta, perna ei toimi tai se 
puuttuu, HIV-infektio, muu immuunipuutos (lymfooma, multippeli myelooma, nefroottinen 
oireyhtymä, synnynnäinen tai hankittu immuunivajaus (ei agammaglobulinemia), elimen- 
tai kudoksensiirron saaneet, pysyvää systeemistä kortisonihoitoa tai muuta immunosup-
ressiivista lääkitystä saavat).  

Polio Perussarjaa ei normaalisti tarvitse tehostaa aikuisiällä. Tehostetta suositellaan riskialueille 
lähteville ja sieltä saapuville työntekijöille ja opiskelijoille.  

Covid-19 rokote Rokotusta suositellaan riskiryhmiin kuuluville ja raskaana oleville. Kts ryhmät THL:n sivuilta: 
Vakavan koronataudin riskiryhmät 

Infektio Kohderyhmä/tarkennus 

Salmonella 

(F-BaktVi1) 

Mikäli työntekijä / opiskelija tulee vähintään kuukauden kestävään työhön ravintohuoltoon, 
tulee hänelle tehdä haastattelu terveydentilasta. Jos hänellä on edeltävän kuukauden aika-
na ollut kuumeinen ripulitauti tai perheenjäsenellä todettu salmonella, tulee salmonella-
negatiivisuus varmistaa ennen työskentelyn aloitusta, mikäli hän käsittelee pakkaamattomia 
kuumentamattomina tarjoiltavia elintarvikkeita. Ei koske ruuan jakelua.  

Tuberkuloosi Mikäli työntekijä / opiskelija  
- on syntynyt/kansalainen maassa, jossa tuberkuloosin ilmaantuvuus on korkea ver-

rattuna Suomeen (>100/100 000/v) tai 
- on oleskellut vähintään 12 kk tai työskennellyt terveydenhuollossa vähintään 3 kk 

maassa, jossa tuberkuloosin ilmaantuvuus on korkea (>100/100 000/v)  tai  
- hän on hoitanut tuberkuloosipotilaita missä maassa tahansa tai  
- hän on ollut lähikontaktissa tartuttavaan keuhkotuberkuloosipotilaaseen 
tulee hänelle tehdä työhöntulohaastattelu ja keuhkojen röntgentutkimus. Terveystar-
kastus toteutetaan ennen työsuhteen aloitusta, jos edellisestä terveystarkastuksesta ja 
keuhkokuvasta on kulunut yli 2 vuotta. Ilman edellä mainittuja toimenpiteitä henkilö ei 
saa työskennellä sosiaali- ja terveydenhuollossa. Mikäli riskialueelta tulevalle työnteki-
jälle/opiskelijalle ilmaantuu tuberkuloosiin viittavia oireita (esim. yli 3 vk pitkittynyt ys-
kä/kuumeilu/laihtuminen) tulee hänen hakeutua välittömästi tarkastukseen. Terveystar-
kastuksien järjestämisvastuu on työntekijöiden osalta työterveyshuollolla ja opiskelijoi-
den osalta opiskelijaterveydenhuollolla. 

Tartuntatautilain 55§ velvoite. 
https://www.julkari.fi/handle/10024/135330 
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